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Stempel van de vakorganisatie 

 

AANVULLENDE VERGOEDING BIJ WERKLOOSHEID 
 

ATTEST VAN RECHTHEBBENDE 20 .  . 
  

 (aanvraagdocument uitsluitend voor arbeiders die een onvoldoende aantal  
bezoldigde dagen tijdens de referteperiode kunnen bewijzen) 

 
1. In te vullen door de arbeider: 
 
 Naam: ………………………………………………  Voornaam : …………………………….. 

 Adres: ……………………………………………………………………………………………… 

 Postcode : ……………….   Gemeente : ………………………………………………………. 

 Geboortedatum : …../…../……….   INSZ nr: ………………………………… 

 Opgelet: de indieningstermijn voor de aanvraag bedraagt 5 jaar vanaf de opening van het recht. 

2. Voorbehouden voor het Fonds: 

Aantal bezoldigde dagen tijdens referteperiode :  

  

Aantal te bewijzen jaren tewerkstelling in de sector(1) :  

3. In te vullen door de werkgever(s): 

 

 Werkgever 1 Werkgever 2 

Naam firma   

Rsz – nummer   

Datum in dienst   

Datum uit dienst   

Deeltijds/voltijds 
(+arbeidsregime) 

  

 
Stempel (2) 

  

 
(1)  Arbeiders die de 130 bezoldigde dagen niet kunnen bewijzen tijdens het refertejaar, maar wel voldoen aan 

de voorwaarde onder art. 11 $ 1, kunnen het recht op de aanvullende vergoeding openen onder de 
hiernavolgende voorwaarden: 

 

Jaren tewerkstelling in de sector Aantal te bewijzen bezoldigde dagen 
tijdens het refertejaar 

25 jaar dienst   65 
20 jaar dienst   75 
15 jaar dienst   85 
10 jaar dienst   95 
  9 jaar dienst 105 
  8 jaar dienst 115 
  7 jaar dienst 125 

 
(2) Stempel van de firma, Uittreksel uit de individuele pensioenrekening, e.a. 
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